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A LA DECOUVERTE

\\

ADAPTES A LA CLIENTELE 15-35 ANS

L'équipe du Carrefour Jeunesse-emploi Riviere-du-Nord (CJERN) se déplace dans votre milieu
pour vous offrir différents services qui sont complémentaires a ceux déja proposés dans votre

établissement. Tous nos services sont gratuits.

e Préparation au marché du travail

e Persévérance scolaire — connaissance de soi, motivation, hyperconnectivité et encore plus
e Entrepreneuriat et bénévolat

e Programme d'éducation financiére — Mes finances, Mes choix

MODALITES

* Intervention ponctuelle ou de longue durée

e Dans votre école ou dans nos locaux, a votre choix

o Collaboration entre le CJERN et I'école pour la création d'un

plan d'action personnalisé Notre offre de

services s'adresse
principalement aux
éleves du 2e cycle

ATELIERS SOUS-GROUPE du secondaire, en

e Regroupement de quelques éléves ciblées par les individuel, en groupe
ressources scolaires dont les intéréts ou enjeux sont ciblé ou par des
similaires ateliers thématiques.

« Permet la création de liens entre les éléves et le partage
d'expériences

e Peut s'agir d'un projet commmun a développer

ATELIERS THEMATIQUES
e La thématique choisie s'adresse a la majorité des éleves de la
classe et répond a un intérét ou besoin commun

e S'adressent a l'ensemble des éleves ou encore a des
personnes ciblées en groupe plus restreint

e Thématiques selon les besoins : MAP., emploi, finances,
projets, bénévolat, etc.

Au plaisir de collaborer avec vous !



MARCHE
DU TRAVAIL

Ces services s'adressent a des éléves de secondaire 4 et 5 qui sont prét.es a travailler, ou a des
éléeves qui sont dans des classes FMS ou FPT. Nous créons ainsi un groupe de 10 éléves ciblés ou
avec des besoins précis, afin d'assister a 'atelier en dehors des classes, afin de bien répondre a
leurs besoins spécifiques.

CUN DOy SuUR

e Améliorer la connaissance de soi ; L‘EMPLQ,
e Susciter la réflexion sur les attitudes a adopter ;
e Découvrir des outils et des technigues de

recherche d’emploi.

Clin d’oeil sur mon CV

Survol de ce gqu’est un CV et a quoi ¢a sert. Les éleves remplissent un canevas de CV
pour que la conseillere en emploi puissent par la suite faire la rédaction de leur CV.
Celui-ci sera par la suite acheminé par courriel directement a I'éléve ou a I'enseignant.e.

Clin d’oeil sur I'emploi
Série de 2 ateliers portant sur les pistes de recherche d’emploi, le marché du travail ainsi
gue les questions d'entrevue.

Démarque-toi par ton attitude
Cet atelier aborde le savoir-étre, les bonnes attitudes a adopter lors de la recherche
d'emploi et en emploi.

La durée des ateliers varie en PLAGES HORAIRE
fonction des besoins de 2024-2025
I'établissement. Une période entre 9h et midi
22 octobre
5 décembre
11 février

20 mars



PERSEVERANCE
SCOLAIRE

ACCOMPAGNEMENT EN SOUS-GROUPE

Possibilité de créer un sous-groupe (6-8 éleves) pour répondre aux besoins spécifiques de
jeunes ayant des enjeux plus importants au niveau de leur motivation scolaire.

e Parlons stress
e Parlons de toi
e L'Intervalle
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Possibilité de développer d'autres thématiques selon les besoins

ATELIERS EN CLASSE

Ateliers s'adressant aux éléves de 15 a 19 ans afin de les outiller pour surmonter différentes
difficultés rencontrées dans leur parcours scolaire ET tout au long de leur cheminement de vie.

e e Passage

» Parlons stress

» Résilience et capacité d'adaptation

e Hyperconnectivité

* Relations saines

 Eteins ton volcan (gestion de la colére)
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Maximum de 2 ateliers par classe
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ENTREPRENEURIAT

BENEVOLAT

ACCOMPAGNEMENT

Divers ateliers peuvent
s'échelonner sur quelques
semaines, et un soutien ponctuel
peut étre offert.
L'accompagnement peut étre plus
ou Moins soutenu, selon le niveau
d'expérience de I'enseignant.e,
I'envergure du projet, etc.

UN MONTANT
DETERMINE ET
APPROUVE PAR LA
DIRECTION SERA

ALLOUE POUR VOUS
SOUTENIR DANS LA
REALISATION DE
PROJETS BENEVOLATS

Pour développer la CULTURE ENTREPRENEURIALE et
réaliser des projets d’entreprise.

Que ce soit pour aider les éleves a trouver LA bonne
idée, mettre en place des comités de travail, dresser une
liste de taches, fixer des échéanciers, chercher des
commandites ou tout simplement pour vous guider et
VOuUs encourager dans cette belle aventure, nous
pouvons vous aider.

EXEMPLES DE PROJETS

o Création, réalisation, gestion d'un produit, d'un
service ou d'un événement : service de caf ou
smoothie, jardin communautaire, concert, journée
mondiale, confection et création de produits, etc.

e Organisation d'une activité de financement

Pour favoriser I'esprit de collaboration des jeunes et
stimuler leur ENGAGEMENT BENEVOLE dans leur
communauté

Multiplier les occasions pour les éleves de s'engager
dans leur milieu grace a des projets de bénévolat. Nous
accompagnons l'enseignant.e et ses éleves lors des
étapes d'un projet : lidéation, la planification, la
réalisation et I'évaluation.

EXEMPLES DE BENEVOLAT

e Animation d'activités dans une résidence pour
personnes agees.

e Préparation de repas ou confection de paniers a
remettre a un organisme pour les gens dans le
besoin.

e Organisation d'une journée sensibilisation aux
enjeux environnementaux : atelier de sensibilisation,
conférence d'un expert, corvée de ramassage de
déchets, etc.

e Tenue d'une journée bonne pour le moral : carnaval
de 5 jours, chocolat chaud matinal, musique etc.

* Mise en place d'une journée de sensibilisation liée a
une cause sociale : homophobie, différences de
genres, itinérance, violence conjugale, etc.



MES FINANCES,
MES CHOIX

PROGRAMME D’'EDUCATION FINANCIERE

Programme complet proposé aux éléves dans un moment ou ils ont de multiples décisions
financiéres a prendre pour la premiére fois.

» Approche participative et dynamique

o Stratégies pédagogiques variées

Soutien a I'intérét et la motivation

e Programme par module (diffusion complete ou spécifique)

OBJECTIF

Amener les éléves a faire des choix de consommation éclairés, responsables et porteurs de
valeurs pour eux ou elles, en tenant compte de différentes options.

THEMATIQUES A LA CARTE

Les themes les plus populaires aupres d'une clientele
de niveau secondaire sont :

» Budget : des chiffres qui parlent v VAR O ;

e Crédit: c'est dans mon intérét d'y voir clair , Ao~ : :

« Biens de consommation : mes choix, mes WGE N
influences - . L

 Alimentation : trucs et astuces pour économiser ALIMENTATION:

 Partir en appartement : éléments clés & considérer TRUCS ET ASTUCES POUR ECONOMISER

« Revenus d’emploi : du brut au net el

e Marché du travail : mes droits et mes olrmcciainacca | 450-491 25, poste 22
responsabilités MES FINANCES
+ Impots et taxes : un devoir citoyen MES CHOIX ...

Ateliers

R - gratuits

Au maximum 2 ateliers par classe, d'une

durée de1a 2 périodes par atelier. MES FINANCES,
Les modules ne peuvent pas étre modifiés, MES CHOIX
mais ils peuvent étre offerts seuls ou o o'o;s;';'din's
combinés.

CARREFOUR
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VEUX PLUS
D’'INFORMATIONS

Quel que soit votre besoin, notre équipe est disponible pour vous rencontrer et évaluer la
possibilité d'offrir du contenu personnalisé a votre clientéle présentant un besoin particulier.

N'hésitez pas a nous contacter !

CONTACTEZ-NOUS

450 431-5253
info@cjern.qc.ca

Vous serez ensuite dirigé vers la bonne
ressource en fonction de votre demande.

@ cjern.qc.ca/offre-scolaire/

ﬁ @cjern
m ©@cjern

@cje_rivieredunord

Secrétariat
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O Desjardins


tel:4504315253
mailto:info@cjern.qc.ca
https://cjern.qc.ca/offre-scolaire/

